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Avant-propos 

La fin des études dans les entités universitaires de formation 
professionnelle est sanctionnée par l’obligatoire de rédaction d’un 
mémoire. 

Loin d’être une simple formalité de dernière minute, la réalisation du 
mémoire professionnel est non seulement un mode d’évaluation de 
l’apprenant, mais aussi, répond à un souci de rendre l’apprenant capable de 
contribuer à l’amélioration d’un système relevant de son domaine 
d’expertise en adoptant une démarche de recherche scientifique. 

C’est dans ce contexte que, finissant notre formation en Administration 
des Finances et du Trésor (AFT) au cycle I de L’Ecole Nationale 
d’Administration et de Magistrature (ENAM) au Bénin, nous avons 
réfléchi sur la gestion comptable des postes Diplomatiques et Consulats 
Généraux (PDCG) dans sa sincérité. 

La gestion des PDCG revêt plusieurs aspects, notamment la gestion des 
ressources financières, matérielles, humaines. La gestion comptable des 
PDCG n’est qu’un aspect de la gestion financière des PDCG. Elle est cadrée 
par un arsenal de dispositions visant à garantir son orthodoxie, sa 
compréhension et à faciliter son intégration dans la Comptabilité Générale 
de l’Etat en vue de l’exhaustivité des informations comptables de l’Etat, les 
PDCG étant le prolongement de l’Etat à l’Etranger. 

Dans notre travail, nous avons proposé les conditions d’une gestion 
comptable sincère des PDCG. 
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Liste des sigles et abréviations 

AFPDCG : Attaché Financier des Postes Diplomatiques et Consulats 
Généraux 

AOF : Attributions Organisation et Fonctionnement 
BTMO : Bordereau de Transmission des Mandats Ordonnancés 
DGTCP : Direction Générale du Trésor et de la Comptabilité 

Publique 
DRFM : Directeur des Ressources Financières et du Matériel 
IGAE : Inspection Générale des Affaires Etrangères 
IGS : Inspection Générale des Services 
MEF : Ministère de l’Economie et des Finances 
PDCG : Postes Diplomatiques et Consulats Généraux 
RFPDCG : Recette/Receveur des Finances des Postes Diplomatiques 

et Consulats Généraux 
RGF : Recette/Receveur Général(e) des Finances 
SIGFiP : Système Intégré de Gestion des Finances Publiques 
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